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CENTRE DE FORMATION oAfADOCKE
A

DEEVENIR CHANGI:=-

MANAGIEER

Niveau 1

Développer sa capacité a accompagner le changement

OBJECTIF
PUBLIC
Managers, facilitateurs

Le changement est partout et pose bien des difficultés aux —
managers qui ont & I'accompagner. Cette formation s'adresse PREREQUIS
dont en priorité a celles et ceux qui ont & accompagner des
mutations du quotidien professionnel : départ d'un directeur,
évolution de méthodes, mutation des compétences
fondamentales, transformation des identités  métier, .
changement sectoriel profond... MODALITES

Formation en e-learning
et distanciel (visioconférence)

Exercer une activité managériale

A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable
e D'étre efficace sur la communication et le suivi du

changement. Mini 5 - Maxi 10 stagiaires par session
e D’analyser et faciliter la dynamique d'un collectif et de ses En inter ou en intra entreprise

relations. Présentiel et sur-mesure sur demande
e De gérer les freins liés au facteur humain, en interpersonnel —

comme en collectif. DUREE | PARCOURS
PROGRAMMI: Esfimation

35h sur 6 mois
Etre efficace sur la communication et le suivi du 105 séquences d'e-learming de 10mn
changement 35 capsules d’ancrage de 6 min
- Annoncer et cléturer un projet avec le SCARF 7 séances collectives de 2h
- Définir et suivre des indicateurs de mesure -
- Reporter en utilisant la méthode « la maison du projet » DELAI D’ACCES
Analyser et fc|<:|I|ie!' la dynqmlque d’un collectif 2 sessions par an
- Analyser la dynamique relationnelle de son groupe Nous contacter pour les dates & venir
- Décoder le verbal et le non-verbal -
- frui t ani | hési tla vitalité d’
Construire et animer la cohésion et la vitalité d'un groupe PMR - PSH

- Détecter et gérer les besoins individuels
- Identifier les minorités actives de son collectif
Gérer les freins liés au facteur humain
- Gérerlarésonance affective du changement
- Adopter une posture de facilitateur et sécuriser les acteurs TARIF

Analyser le changement pour ajuster le processus 1095 € HT | 1314 €TIC

offre standard par stagiaire

Accessibilité | Nous contacter

ILl2 + DEE LA FORMATION SUIVI PERSONNALISE

par un formateur philosophe

Utilisation de la pédagogie inversée pour une participation
active du stagiaire. —
Séquences courtes d'e-learning qui mobilisent le stagiaire

tout au long du parcours et I'aident a ancrer ses nouvelles EVALUATIONS
connaissances. Des acquis et de la qualité

= Suivi d'ancrage de la formation via une plateforme de . .
coaching-mail. Attestation de formation

Plus d'informations sur www.noetichees.com
Contactez-nous : Tél. 0 671 018 507 - formations@noetichees.com
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